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Harjoittelusopimus / Practical training agreement

	Tällä sopimuksella sovitaan Oamkin luonnonvara-alan ammattikorkeakoulututkintoon kuuluvan harjoittelun järjestämisestä
This agreement concerns the arrangements of practical training included in the Oulu UAS, Department of Natural Resources degree studies.


	SOPIJAOSAPUOLET

PARTIES TO THE
AGREEMENT
	Harjoittelija / Trainee

	
	Opiskelijan nimi  / Name of the student

	
	     

	
	Ryhmä / Study group
	Koulutusohjelma / Degree programme 

	
	     
	     

	
	Puhelin / Telephone
	Sähköposti / Email

	
	     
	     

	
	

	
	OAMK, Luonnonvara-ala / Oulu UAS, Natural Resources

	
	Harjoitteluvastaava/  Contact person for the training

	
	     

	
	Puhelin/ Telephone
	Sähköposti/ Email

	
	     
	     

	
	

	
	Harjoittelupaikka / Host organisation

	
	Harjoittelupaikka / Name of the enterprise/ host organization

	
	     

	
	Osoite/ Street address

	
	     

	
	Postinumero / Postal code
	Postitoimipaikka / City

	
	     
	     

	
	Esimies ja asema organisaatiossa / Manager of the trainee (name and title)

	
	     

	
	Puhelin/ Telephone
	Sähköposti / Email

	
	     
	     

	
	Harjoittelijan ohjaaja ja asema organisaatiossa (jos eri kuin esimies)/

Name and title of the person responsible for the trainee (if different than the manager)

	
	     

	
	Harjoittelijan ohjaajan puhelin / Telephone
	Harjoittelijan ohjaajan sähköposti / Email

	
	     
	     

	
	

	TIEDOT
HARJOITTELUSTA

PLACEMENT INFO
	Harjoittelun ajankohta / Training period
	Palkka/kk Salary/month
	Työtunnit/vko hrs/ week
	Opintopisteet / credits (to be marked by the school responsible)

	
	   .    20    ―     .    . 20  
	     EUR/month
	   hrs/week
	   op/ ECTS credits

	
	Työtehtävät/ Tasks of the trainee

	
	     
Tavoitteet/ Objectives of the practical training
     


	ALLEKIRJOITUKSET/

SIGNATURES
	Tämä sopimus on tehty kolmena samansisältöisenä kappaleena, yksi kullekin sopijaosapuolelle

This agreement is done and signed in three copies, one for each party

	
	Paikka ja aika / Place and time
     
	Opiskelijan allekirjoitus / Student’s signature

	
	Paikka ja aika / Place and time
     
	Harjoittelupaikan esimiehen / ohjaajan allekirjoitus/
Signature of the host organisation representative

	
	Paikka ja aika / Place and time
     
	Oamk, Luonnonvara-alan edustajan allekirjoitus /
Signature of the Oulu UAS/ Natural Resources contact person


LIITE 1. SOPIMUSEHDOT

HARJOITTELUPAIKKA

Harjoittelupaikka on se organisaatio, jossa opiskelija suorittaa harjoittelua. Harjoittelupaikka voi olla yritys, julkisyhteisö tai muu yhteisö. Harjoittelupaikka on harjoittelun ajan opiskelijan oppimisympäristö. Harjoittelusuhteeseen liittyvät oikeudet ja velvollisuudet määräytyvät harjoittelupaikan säännösten ja määräysten mukaisesti.
HARJOITTELUN TAVOITE

Harjoittelun tavoitteena on perehdyttää opiskelija ohjatusti erityisesti ammattiopintojen kannalta keskeisiin käytännön työtehtäviin sekä tietojen ja taitojen soveltamiseen työelämässä. Harjoittelu syventää opiskelijan taitoja, valmentaa alan työtehtäviin sekä tukee ja täydentää koulutusohjelman mukaista opiskelua. Harjoittelu tarjoaa opiskelijalle mahdollisuuden osallistua alan kehittämistarpeiden tunnistamiseen ja analysoimiseen.

OHJAUS 

Harjoittelun ohjaajana ammattikorkeakoulun puolelta toimii harjoittelusopimuksessa nimetty henkilö. Harjoittelupaikalla tapahtuvasta ohjauksesta vastaa harjoittelusopimukseen nimetty ohjaaja työpaikalta.

PALKKAUS

Harjoittelusta maksettava palkka sovitaan erikseen opiskelijan ja työnantajan kesken. 
OPISKELIJAN ASEMA

Opiskelijalla on harjoittelun aikana opiskeluoikeus ammattikorkeakouluun ja hän on opiskelijan asemassa. Jos harjoittelupaikka ja opiskelija haluavat tämän sopimuksen lisäksi erikseen sopia työsuhteesta, siitä tehdään erillinen työsopimuslain mukainen työsopimus työnantajan ja työntekijän välillä. 
VAKUUTUS

Mikäli opiskelija ei ole työsuhteessa, opiskelijan tapaturmavakuutus hoidetaan ammattikorkeakoulun toimesta. Jos harjoittelija on työsuhteessa, hän on harjoittelupaikkansa tapaturmavakuutuksen piirissä. Harjoitteluun tuleva opiskelija rinnastetaan vastuuvakuutuksen osalta harjoittelupaikan työsuhteessa oleviin työntekijöihin. 

TYÖSUOJELU

Harjoittelupaikka vastaa siitä, että opiskelijan harjoittelussa noudatetaan alalla vallitsevia yleisiä työsuojelusäädöksiä sekä harjoittelupaikan omia työturvallisuusmääräyksiä. 

SALASSAPITO

Mikäli harjoittelupaikalla on luottamuksellista ja salassa pidettävää tietoa, harjoittelupaikka solmii erillisen salassapitosopimuksen harjoittelijan kanssa. 

SOPIMUKSEN PÄÄTTYMINEN

Sopimus päättyy normaalisti harjoittelun päättyessä. Sopimus voidaan purkaa kesken sopimuskauden työsopimuslain 8 luvun 1 §:n mukaisin perustein tai mikäli harjoittelulle asetettujen tavoitteiden saavuttaminen muutoin on huomattavasti vaarantunut. 

SOPIMUKSEN TULKINTA

Sopimusta koskevat tulkintaerimielisyydet pyritään ensisijaisesti ratkaisemaan sopimuksen tekijöiden keskinäisissä neuvotteluissa.

AGREEMENT CONDITIONS

HOST ORGANISATION

Host organisation is the organisation in which the training is completed. Host organisation may be an enterprise, organisation or corporation (private/public). The host organisation provides the learning environment for the trainee. The rights and responsibilities related to the traineeship are defined by the regulations of the host organisation.

OBJECTIVES OF THE TRAINING

The objective of the training is to offer a monitored and supported practical learning experience to the student, through which the student learns skills and knowledge needed in his/her professional field. The training enhances the student’s working skills in the specific subject field and supports the theoretical studies completed in the degree studies.
MONITORING
School of Engineering appoints a contact person for the training. In the host organisation the responsible for the supervision is the person stated in the training agreement.
PAY
The training is unpaid.
STUDENT STATUS
The trainee is a student in the Oulu UAS also during the training. In case the host organisation wishes to agree on an employment, a separate employment contract between the host organisation and the student must be written.

INSURANCE
In cases where there is no employment contract, the trainee is covered by the accident insurance provided by the Oulu UAS. In case the employment contract between the host organisation and the student is written, the insurance of the trainee must be covered by the host organisation. In terms of liability insurance, the trainee must have equal rights and status to the other empoyees in the host organisation.

SAFETY AT THE WORK PLACE
The host institution is responsible for ensuring that the work appointed to the trainee complies with the safety legislation of the field as well as of the host organisation.
CONFIDENTIALITY
In cases where confidentiality is required, the host organisation is responsible for making a a separate letter of confidentiality with the student.
TERMINATION OF THE AGREEMENT
The training agreement is valid till the final training date stated in the agreement. The agreement may be terminated also during the training period based on the Contracts of Employment Act  (8/1 §) and/ or if reaching the objectives of the training is not possible for some reason.

INTERPRETATION OF THE AGREEMENT
The possible conflicts in the training agreement interpretation will in first place be negotiated and solved between the agreement parties.
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