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Harjoittelusopimus
(viestinnän työharjoittelu)
	
	1. Sopijaosapuolet

	

	Oamk
	Yksikkö

Kulttuurialan yksikkö  

Viestinnän tutkinto-ohjelma
	Yhteystiedot

Kotkantie 1

90250 Oulu
	Yhteyshenkilö

Milla-Maija Kemppainen
milla-maija.kemppainen@oamk.fi
050 591 4996


	OPISKELIJA
	Sukunimi

     
	Etunimet

     
	Henkilötunnus

     

	
	Osoite

     
	Puhelin

     
	Sähköposti

     

	
	Suuntautumisvaihtoehto

     


	TYÖNANTAJA/ HARJOITTELU-

PAIKKA
	Yritys/yhteisö

     
	Ohjauksesta vastaava henkilö

     
	Puhelin

     

	
	Jakeluosoite ja postitoimipaikka

     
	Käyntiosoite (jos eri)

     
	Sähköposti

     

	
	Sähköpostiosoite työharjoittelusta tiedottamista varten (osoitetta ei käytetä muihin tarkoituksiin)
     


	
	2. Sisältö

	

	HARJOITTELUN
KESTO JA LAAJUUS
	Ajalla
      .       .       –       .       .      
	Harjoittelujakson arvioitu laajuus 

      op (1 työviikko väh. 37,5 h = 1,5 op)

	PALKKAUS
	 FORMCHECKBOX 
  Harjoittelupalkka on           € /          (€ / kk tai € / h tai € yhteensä)
        Työnantaja vastaa palkan ennakonpidätyksestä ja lakisääteisistä henkilöstökuluista.
 FORMCHECKBOX 
  Harjoittelu on palkaton

	NOUDATETTAVAT TYÖAJAT
	Säännöllinen työaika, freelancer-pohjainen työ, vuorotyö, mahdolliset ylityöt ja niiden vaikutus harjoittelun kestoon.
     

	TAVOITTEET
	Työtehtävät ja harjoittelun tavoitteet
     

	OHJAUS/ PEREHDYTYS
	Arvio opiskelijan osaamistasosta suhteessa työtehtäviin (ohjauksen ja perehdyttämisen määrä). Ei pakko täyttää.

     


3. Työn ohjaus, opiskelijan oikeudet ja harjoittelun raportointi
Työnantaja vastaa opiskelijan työn ohjauksesta ja työhön perehdyttämisestä. Opiskelija työskentelee Työnantajan valvonnan alaisuudessa. Taloudellinen vastuu ja päätösvalta kaikissa työtä koskevissa kysymyksissä on Työnantajalla. 

Opiskelijalla on oikeus käyttää tekemäänsä materiaalia oman toimintansa esittelyssä, kuten osana työnäytekansiotaan. 

Opiskelija kirjoittaa harjoittelupäiväkirjaa ja toteuttaa sen pohjalta harjoitteluraportin harjoittelujaksojen päätyttyä. 

4. Luovutettavat tekijänoikeudet

Opiskelija luovuttaa Oamkille oikeudet arkistoida valmis teos sekä käyttää sitä opetusmateriaalina, toimintansa esittelyssä ja markkinoinnissa.
 FORMCHECKBOX 
 Työnantaja luovuttaa Oamkille oikeudet arkistoida valmis teos sekä käyttää sitä opetusmateriaalina, toimintansa esittelyssä ja markkinoinnissa.
Valitse toinen seuraavista vaihtoehdoista:
 FORMCHECKBOX 
 Opiskelija luovuttaa Työnantajalle kaikki tämän tuotannon yhteydessä hänelle syntyvät taloudelliset tekijänoikeudet. Työnantajalla on oikeus luovuttaa tämän sopimuksen mukaiset oikeudet edelleen kolmannelle osapuolelle opiskelijaa kuulematta ja tehdä levittämisen ja yleisön saataville saattamisen kannalta tarpeelliset muutokset. Työnantajalla on oikeus muuttaa ja muuntaa opiskelijan toteuttamaa materiaalia. Työnantaja vastaa kaikista tuotannon tekijänoikeuksiin liittyvistä kolmansien osapuolten vaatimuksista. 
 FORMCHECKBOX 
 Opiskelija ja Työnantaja ovat sopineet tuotannon aikana syntyvien tekijänoikeuksien luovuttamisesta seuraavaa: 

     
5. Salassapito

Osapuolet toteavat, että kaikki työhön liittyvät asiat, asiakirjat ja neuvottelut ovat luottamuksellisia, eikä niitä saa ilmaista ulkopuoliselle taholle, ellei tästä ole nimenomaisesti osapuolten välillä kirjallisesti sovittu. Salassapitovelvollisuus ei kuitenkaan koske aineistoa ja tietoa, 1) joka on yleisesti saatavilla tai muutoin julkista, tai 2) jonka osapuoli on saanut kolmannelta osapuolelta ilman salassapitovelvollisuutta tai 3) joka oli vastaanottavan osapuolen hallussa ilman näitä koskevaa salassapitovelvollisuutta.

Salapitovelvollisuus on voimassa kolme vuotta sopimuksen päättymisestä huolimatta.

6. Vastuunrajoitus

Osapuolet eivät vastaa tämän sopimuksen perusteella aiheutuvista välillisistä tai epäsuorista vahingoista, lukuun ottamatta kohdan Salassapito mukaisia velvollisuuksia, tai vahinkoa, joka on aiheutettu tahallisesti tai törkeällä huolimattomuudella. Oamkin tai Opiskelijan vastuu välittömistä vahingoista rajoittuu kuitenkin aina enintään Työnantajan maksamaan palkkioon tai korkeintaan 500 € korvaukseen.

7. Erimielisyyksien ratkaiseminen

Tätä sopimusta koskevat tulkintaerimielisyydet tai muut kysymykset ratkaistaan ensisijaisesti neuvot-teluteitse. Tästä sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat riitaisuudet ratkaistaan Oulun käräjäoikeudessa.

8. Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset

Tätä sopimusta on tehty kolme samasanaista kappaletta, yksi kullekin osapuolelle.

	ALLEKIRJOITUKSET
	Paikka
	Päiväys

	
	     
	   /    / 20  

	
	Allekirjoitus (opiskelija)
	Nimenselvennys
     

	
	Oulun ammattikorkeakoulun puolesta

	
	Paikka
	Päiväys

	
	     
	   /    / 20  

	
	Allekirjoitus (harjoittelusta vastaava)
	Nimenselvennys
     

	
	Työpaikan edustaja

	
	Paikka
	Päiväys

	
	     
	   /    / 20  

	
	Allekirjoitus (työpaikan edustaja)
	Nimenselvennys
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