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Oulun ammatillisen opettajakorkeakoulun (Amokin) opiskelija kehittd& osaamistaan koulutuk-
sen osaamistavoitteiden ja arviointikriteerien mukaisesti. Kun osaaminen vastaa Amokin
osaamistavoitteita seka arviointikriteerejd, opiskelija esittdd osaamisensa tunnustettavaksi
omalle tuutoriopettajalleen. Tunnustaminen tarkoittaa virallista hyvaksyntaa opiskelijan osaa-
misesta.

Opettaja perehtyy opiskelijan osaamisen osoittamiseen ja tekee paatoksen osaamisen tun-
nustamisesta. Paatdksenteko perustuu opiskelijan osaamisen luotettavaan ndytt66n tai doku-
mentointiin. Jos osaaminen on osaamistavoitteiden ja arviointikriteerien mukaista, se voidaan
tunnustaa. Niiltd osin, kun osaamista ei voida tunnustaa, opettaja pyytaa opiskelijaa taydenta-
maan osaamistaan. Opettaja tekee paatoksen osaamisen tunnustamisesta kolmen viikon ku-
luessa siitéa, kun opiskelija on ilmoittanut tuutorilleen jatténeensé osaamisen osoittamisensa
arvioitavaksi.

Ennen Amokin opettajaopintoja suoritettujen kasvatustieteellisten ja ennen erityisopettajaopin-
toja suoritettujen erityispedagogiikan perusopintojen osalta osaaminen tunnustetaan haku-
asiakirjojen perusteella. Opiskelijapalvelut kirjaa opintopisteet opiskelija- ja opintotietojarjes-
telma Peppiin.

Arvioinnin kohteet ja kriteerit

Arvioinnin kohteilla tarkoitetaan opetussuunnitelmassa kuvattuja osaamisalueita ja osaamista-
voitteita, joihin osaamisen arvioinnissa kiinnitetdédn huomiota.

Arviointikriteerit m&arittelevat ja konkretisoivat, millainen osaaminen on riittdvaa arvioinnin
kohteessa.

Ammatillisen opettajankoulutuksen, ammatillisen erityisopettajankoulutuksen ja opinto-ohjaajankou-
lutuksen osaamisalueet

Opettajankoulutusten opintokokonaisuudet koostuvat osaamisalueista, jotka on kuvattu osaa-
mistavoitteina ja niitd tdsmentévina arviointikriteereind. Opinnot opiskellaan ja arvioidaan voi-
massa olevan opetussuunnitelman mukaisesti.

Arvioinnin tehtavéat ja tavoitteet

Arvioinnin tehtdvana on tukea opiskelijan ammatillista kehittymistd osaamistavoitteiden mukai-
sesti. Opiskelijalla on oikeus saada palautetta osaamisestaan suullisesti tai kirjallisesti. Arvi-
ointi on oikeudenmukaista, luotettavaa, kehittédvaa ja kannustavaa. Osaamisen arvioinnissa
opiskelijan osaamista verrataan osaamisalueen osaamistavoitteisiin ja arviointikriteereihin.
Osaaminen tunnustetaan, kun osaamistavoitteet on saavutettu arviointikriteerien mukaisesti.

Arvioinnin yhdenvertaisuuden toteutumisen varmistaminen

e Osaamistavoitteet ja arviointikriteerit kasitellaédn yhdessa opiskelijoiden kanssa.

e Arviointi perustuu kaikille yhteisiin osaamistavoitteisiin ja arviointikriteereihin. Niiden avulla
opiskelija voi tunnistaa, mitd osaamista h&nen tulee kehittda ja mit& osaamista hanella jo
mahdollisesti on. Osaamistavoitteisiin liittyvia osaamisen arviointikriteereja tdsmennetaan
tarvittaessa erillisilla ohjeilla.

e Osaaminen osoitetaan ja arvioidaan suhteessa kaikkiin osaamistavoitteisiin.

e Arvioinnissa kaytetddn apuna Amokin osaamisen arvioinnin kasitekolmiota.

o Tulkinnallisissa tilanteissa lisataan osaamisen arvioijien maarad, mukaan voidaan kutsua
Amokin arvioijien lisdksi myds muita asiantuntijoita. Tulkinnallisissa tilanteissa arviointi to-
teutetaan opiskelijan eduksi.
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e Arviointiin tyytymé&ton voi hakea oikaisua Amokin ohjeiden mukaan (ks. kappale Arvioinnin
oikaiseminen).

Arvioinnin toteuttaminen

» Jokaisen opiskelijan opintopolku on yksil6llinen. Arvioinnissa opiskelijan osaamista verra-
taan suhteessa osaamistavoitteisiin ja arviointikriteereihin, ei toisiin opiskelijoihin.

» Osaamisen arvioinnissa huomioidaan jokaisen opiskelijan yksil6llisyys: jokaisella on
omanlainen ty6tapa tehdé opetus- ja ohjaustydtéa osaamistavoitteiden mukaisesti.

» Osaamisen osoittamisessa ja arvioinnissa huomioidaan opiskelijan ty6elamé&orientaatio ja
urasuunnittelu. Opetus- ja ohjausty6ssd oman opetusalan ja kontekstin tietdmys (paaasia-
assa) riittaa.

* Osaamisen arvioinnissa arvioija(t) varmistaa, etta

o opiskelijan osaaminen on osaamistavoitteiden ja arviointikriteerien mukaista (vali-
diteetti)

o opiskelijan osaaminen on riittavaa ja kattaa kaikki osaamistavoitteet (riittdvyys)

0 o0saamisen osoittamisessa kéytetyt dokumentit ovat aitoja tai opiskelijan tekemaa
ja tuottamaa (aitous)

0 0saamisen osoittamisen arviointi on riippumaton arvioijasta (luotettavuus)

0 o0saamisen osoittaminen kohdistuu nykyiseen ja nykyisen teknologian edellytta-
maan osaamiseen (ajantasaisuus).
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Opintosuorituksen rekisterginti

» Osaamisen arvioinut opettaja (tai opettajat) kirjaa arvioinnin osaamistavoitteittain Ossiin,
eli osaamisperusteisten opintojen ja osaamisen osoittamisen tydkaluun. Arvioija(t) kirjaa
Ossiin, mihin arviointi perustuu, miten ja missd osaaminen on osoitettu sek& arvioinnin
ajankohdan ja arviointiin osallistuneet henkil6t.

» Kun kokonainen osaamisalue tai opintojakso on arvioitu, suoritus kirjataan opiskelija- ja
opintotietojarjestelma Peppiin. Kirjattavia tietoja ovat osaamisalueen tai opintojakson nimi,
laajuus, arvosana (hyvéksytty), suorituspdivamaara ja sisallytettéavissa opinnoista myos
alkuperainen suorituspdivamaara seka suorituspaikka (organisaatio).

Arvioinnin oikaiseminen

Arviointiin tyytymaton opiskelija voi pyytaa oikaisua osaamisen tunnustamisen paatdksen teh-
neelté opettajalta. Suullinen tai kirjallinen oikaisupyynt6 on tehtava 14 paivan kuluessa siita
ajankohdasta, jolloin opiskelijalla on ollut tilaisuus saada arvioinnin tulos tietoonsa. Ammaitilli-
sessa opettajakorkeakoulussa oikaisupyyntt kasitellaan ensin koulutuspaallikén kanssa ja
sen jalkeen hallintotiimissé yhdessa opettajan ja yksikonjohtajan kanssa. Paatokseen tyyty-
matodn opiskelija voi osoittaa kirjallisen oikaisuvaatimuksen Oulun ammattikorkeakoulun tutkin-
tolautakunnalle 14 péaivan kuluessa paattksen tiedoksisaannista. Tutkintolautakunta noudat-
taa tyoskentelysséén ohjesaantoa.


https://core.ac.uk/download/pdf/38126738.pdf

