Cross-expertise
mentorointi (CEM)

1. Aloitus

e Mentorointiryhmiin jakautuminen
(2-3 henkil6d/ryhma)

e Yhteisen mentorointiteeman
sopiminen

e Mentoroinnin konkreettisten
tavoitteiden kirjaaminen

@h@ e Mentoroinnin alustavista paivista

Y ja paikoista sopiminen

e Yhteisesta tuotoksesta sopiminen
(esim. blogikirjoitus, video, podcast
ym.)

2. Valitapaaminen

e Tavoitteiden kirkastaminen
e Toimintasuunniteman 2

paivittaminen Q rs

e Muiden teemoihin tutustuminen

3. Lopetus

e Omien kokemusten esille
tuominen

e Mentorointiprosessin reflektointi

#p  Yhteisten tuotosten esittely

Sinulle korkeakoulupedan kouluttaja ja kehittdji
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