KOHDERYHMA

Kaikkien korkeakoulujen
korkeakoulupedagogiikan g
kouluttajat ja kehittajat

KOORDI-
NAATTORI

Haaga-Helian amk
Oamk, Ammatillinen | ‘I‘-Ia;(mlelz.en T.mk. t

opettajakorkeakoulu yvasiy an.y |f3p|s °
Oulun yliopisto
Hanna Alaniska Tampereenl'am'k

hanna.alaniska@oamk.fi Tampereejy I_OpIStO
Turun yliopisto
Satakunnan amk

TEEMAT

Tavataan ja kohdataan naiden RahOittai.a:
_ ) S, - , Opetus- ja
teemojen yhteydessa. e 5 . kulttuuriministeris
PEDAGOGINEN \-\ﬂ(ICRA_OFFQ |
VERTAIS- oL TAMIE " 18.. KLO 13-15
OPPIMINEN ’

TOIMINTA u

Lahetamme tietoa

Sinulle korkeakoulupedan kouluttaja ja kehittdjd

HYVINVOIVA A g e TR RPN e i
YHTEISOLLINEN kaikki@lists.oulu.fi. digivisio2030.fi
KORKEAKOULU Liity listalle (03/2022)

verkkosivuillamme!


mailto:kouke-kaikki@lists.oulu.fi

KAYTANTO 2:
KONSULTTIRYHMATYOSKENTELY

VE RTAI SO P P I M I N E N Konsulttiryhmatydskentely on kehittajien ja
kouluttajien keskinaista pienryhmatyoskentelya

ja kollegiaalista tukea, jossa erilaisista rooleista KAYTANTC) 4

kasin tutkitaan vuorotellen jokaisen ryhmalaisen

ajankohtaisia tyohon liittyvia kysymyksia. CROSS-EXPERTISE MENTOROINTI

Tarjoamme hankkeen aikana teille erilaisia Jokaiseste (CEM)

kaytantdja kohdata kollegoita ympari Suomen. Toteutus: 16.3. - 25.5.2022 TG CEM on kahden tasavertaisen asiantuntijan

Paaset oppimaan ja jakamaan kokemuksia heidan

kanssaan. Kaytannot soveltuvat myds kouluttajien

ja kehittajien tyossa kaytettavaksi. Kokeile ensin

itse ja kayta sitten omassa tyossasi.

Lisaksi haluamme rakentaa naista kaytannoista

pysyvia toiminta-malleja KouKe-verkostossa

kaytettavaksi tulevaisuudessa.

Rakennamme myos verkkoon pysyvaa kotipesaa

korkeakoulupedagogiikan toimijoille.

Iulossa mys

syntyy koonti mentorointia ja vertaisoppimista.

Ve e Mukaan ilmoittautuneille etsitdan sopiva
mentori eli opettajakollega toisesta
korkeakoulusta ja jarjestamme kaikille yhteiset
verkkokahvit. Lisaksi sina ja parisi paatatte
yhteisesti mentoroinnin tapaamiset ja niiden
sisallot.

1. toteutus syksy 2022 (28.9.- 14.12.)

.. ) - L vlJ!— 2. toteutus kevat 2023 (7.2.-16.5.)
,n | LAHETAMME

_\___ -_g, LISATIETOA KAYTANTO 5:

el Katsaus I e
pzzsjér;‘;gn vertais-_ ‘(\jrt'k‘;s"  / KOUKE-KAIKKI ARTIKKELILUKUPIIRI VERKOSSA
o u up - _.
kirjaan luku ~ OPPIMisen kéytér%nés?é SPOSTI- Haluaisitko ehtia tutustumaan ajankohtaisiin
kdytanteista P2\ RET TR artikkeleihin opetuksesta ja oppimisesta? Liity
"\
.. .. .. { lukupiiriin, jossa luet artikkelin haluamastasi
KAYTANTO T: ;

aiheesta ja kuulet toisten lukemista artikkeleista.

OPEN SPACE-SEMINAARIT | KAYTANTO 3: 1. lukupiiri 21.11.2022 - 16.1.2023
2. lukupiiri 22.3.2023 - (paatos tarkentuu)

Seminaari, jossa osallistujien toiveista ja tarpeista VIRTUAALISET VERTAISLOUNAAT

muodostuu ohjelma. Seminaarissa osallistujat
Lounasta yhdessa kollegoiden kanssa!

saavat jakaa omaa osaamistaan, tietojaan ja . . o
[lmoittaudu mukaan, me jaamme teidat neljan

kokemustaan. h BVt i<iin" ilmoitettui e e 2021
1.seminaari 30.8.2022 (Oulu) engen "pOytaseurueisiin” ilmoitettuina paivina 0
2.seminaari 5.10.2022 (Helsinki) Klo 11-13.

' ) o s 26.1.2022 27.4.2022 28.9.2022 7.12.2022 2023

3.seminaari 1.11.2023 (Kokko-paatéssem. Oulu)
14.2.2023 4.5.2023
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JATKUVAN
OPPIMISEN —_—
PEDAGOG I I KKA 12.9.2023 Jatkuvan oppimisen videosarjan

julkaisutilaisuus

Jatkuvan oppimisen pedagogiikka -
teemassa luomme jatkuvalle oppimiselle
pedagogiset periaatteet (design
principles), joita koukelaiset voivat

hyddyntaa omassa korkeakoulussa.
Peri ' . aan hankk ik o . .
elrlaattelta tyostetaan hankkeen aikana LAHETAMME LISATIETOA
eri tavalla.
TAPAHTUMISTA
SPOSTILISTALLA
Kevat 2022 jatkuvan oppimisen KOUKE-KAIKKI
iaatteiden b hl ing:
periaatteliaen bencntearning @LlSTSOULUFl

1. Jatkuvan oppimisen itsearviointivaihe
(28.2. - 10.3.2022)

2.Vertaisoppimisen lahtélaukaus -
webinaari 17.3.2022 klo 13-15

3.Vertaisoppimisen prosessi ryhmien
aikataulujen mukaan (18.3.2022 -

22.4.2022)

4.Kokoava webinaari 2.5.2022 klo 9-12:
Mita opimme jatkuvan oppimisen 2023
pedagogiikasta

MUU MATERIAALI



mailto:kouke-kaikki@lists.oulu.fi
mailto:kouke-kaikki@lists.oulu.fi

TEEMA 1: OMIEN HYVINVOINTI-

HYVINVOIVA JA LS TAITOJEN KEHITTAMINEN

o 1022 Verkkoluennot:
YHTE I SO LLI N E N Omien hyvinvointitaitojen kehittaminen
korkeakoulutydssa
KO R KEAKO U L U Tydhyvinvointikokemuksia etatyon ajassa
Verkkotyopaja 28.2. klo 14-16:
KOULUTUS: MATKA Hyvinvointitaidoista voimavaroja arkeen
YHTEISOLLISEEN HYVINVOINTIIN TEEMA 2: OPISKELIJOIDEN S “ S
, il s e e HYVINVOINNIN TUKEMINEN
Koulul’:uslta:cl;jqaa vall.nerl]ta Ymm.a:cfa}tja. eclj(ls.taa niin aa\'\SWU Verkkoluennot: AVOIN WEBINAARI 31.3.2023
ouluttajan omia hyvinvointitaitoja kuin ) )
22 Opiskeluk tuk -
pedagogista hyvinvointia seka opettajien etta » . PISKEt .yvyn . .emlnen KLO 9.00-10.30
, ey e B} Tunne- ja vuorovaikutustaidot opetuksessa L , . s
opiskelijoiden nakékulmasta. Koulutus antaa myés Verkkotvépaia 5.4. klo 14-16: Hyvinvointia korkeakouluopettajalle ja -kehittajalle
valmiuksia tukea opiskelukykya osana opetustyon er o'tyopaja w0 ~Tutkimuspohjaisia hyvinvointiharjoitteita ja
arkea. Lisaksi tarkastelemme hyvinvointia Tyovalineita opiskeluhyvinvoinnin tukemiseen materiaaleja korkeakoulupedagogiikan koulutuksiin
sosiaalisena seka rakenteellisena ilmiona ja TEEMA 3: OPETTAJAN PEDAGOGINEN MUU MATERIAALI
tunnls.tamme hyV|nv0|nn|r.1 yhteisollisia HYVINVOINTI JA YHTEISOLLISYYS
ulottuvuuksia. Koulutusprosessi koostuu kolmesta Materiaalipankkiin kootaan myds muuta
Avoin webinaari 7.4. klo 12-16 (erillinen ilmoit.) materiaalia ja hyvinvointityokaluja, joita

teemasta ja huipentuu paatdsretriittiin. Teemat
hankkeeseen osallistuvat voivat hyodyntaa tyonsa

Opettajan hyvinvoinnin tekijat ja yhteiso

sisaltavat verkkoluentoja, webinaareja seka
verkkotydpajoja. pedagogisen hyvinvoinnin rakentajana. tukena.
AL
T Verkkoluennot:
OSAAMISKARTOITUS W , L .
204" Pedagoginen hyvinvointi opetustydssa
Osaamiskartoitus hankkeen alussa ja lopussa o 808 . 'y . . P y .
(kaikist tavoitteista): toimii hankkeid Sosiaalinen hyvinvointi ja osallisuus tydyhteisdssa
aikista osatavoitteista): toimii osahankkeiden
Verkkotyopaja 2.5. klo 14-16:
tukena kehittymistavoitteiden maarittelemisessa Pedago iseni \F:il'llvoinnin edistaminen
seka reflektointityokaluna osallistujien oman o g"g Y LISATIETOA SPOSTILISTALLA
PAATOSRETRITTI 30.5-1.6.2022 KOUKE-KAIKKI@LISTS.OULU.FI

hyvinvoinnin, yhteistollisyyden ja kehityksen

tiedostamisessa. Koulutus huipentuu retriittiin Backbyn kartanoon.

Luontokavelyiden, uinnin ja saunomisen lomassa

HYVINVOINNIN TUKEMINEN matkapaivakirjojen yhteisollista reflektointia. 2021
Hyvinvoinnin tukeminen: Tutkimuspohjainen Tyépajoissa perehdytaan itsemydtatunnosta
kehittéminen, webinaarit (mm. 7.4. avoin lahtevaan yhteisolliseen mydtatuntoon seka 2022

webinaari), materiaaleja ja tyokaluja hyvinvoinnin tyéstetaan yksiléllisen kokemuksen ja rakenteiden 2023
tukemiseksi. valista vuoropuhelua.
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PEDAGOGINEN
JOHTAMISTOIMINTA

Kaikille avoin webinaari

PEDAGOGISEN
PEDAGOGISEN JOHTAMISTOIMINNAN WEBINAARI

JOHTAMISTOIMINNAN TUTKIMUS- 30.5.2023 KLO 9-11

JA KEHITTAMISPROSESS| KEHITTAMISPAJAT Webinaarissa avataan korkeakoulujen
pedagogisen johtamisen tilannekuvaa,

Mukana oleville korkeakouluille tarkoitettu Mukaan jo valituille tutkimus- ja vahvuuksia ja haasteita paattyvan tutkimus -

palvelumuotoilun keinoin tehtavaa kehittamisprosessiin osallistuville ja kehittamisprosessin pohjalta.
pedagogisen johtamistoiminnan korkeakouluille tarkoitetut
kehittamista. kehittamispajat:

Tutkimus- ja kehittdmisprosessin tavoitteena on 15.2.2022 klo 9-11.30
osallistuvien korkeakoulujen kanssa kehittaa ja 26.4.2022 klo 9-11.30
tutkia pedagogisen johtamisen pedagogisten 4102022 klo 9-11 .30
ratkaisujen, oppimisen ohjaamisen kaytantoihin
liittyvaa johtamistyota seka korkeakoulupedagogien 14.2.2023 klo 9-11.30
yhteisdohjautuvuutta osana pedagogista
johtamistoimintaa. I

MUU MATERIAALI LISATIETOA SPOSTILISTALLA

Pod- KOUKE-KAIKKI@LISTS.OULU.FI
Pedagogisen Peda

_ . casteja ja _ .
ol . johtamis- blogi- joht.toim.

S toiminnan & yiojtuksia f 0saamis- ARPIFA
T opas aiheesta merkki 2022
2023
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Kaikista teemoista lisdksi monipuolista materiaalia ja digitaalinen osaamismerkki kaikkien kayttoon
OSAAMIS | TAMMI | HELMI | MAALIS| HUHTI [ TOUKO | ELO | SYYS | LOKA |MARRAS| JOULU
KK-
pedapdivat
24.- 25.8.2022
Vertais- Vertaislounas Konsulttiryhma | Vertaislounas |Konsulttiryhma | Open space 1 | Vertaislounas | Open space 2 CEM 1 Vertaislounas
oppiminen 26.1.2022 1. aloitus 27.4. 1. paatds 30.8. Oulu 28.9. 5.10. I5hi 9.11. 7.12.
klo 11-13 16.3. klo 14-16 klo 11-13 25.5. klo 14-16 klo 14-16
Vertaistapaamin|CEM 1 28.9. klo CEM 1 14.12.
en 23.8. klo 13- 14-16 i rtikkelilukupiiri klo 14-16
15 121.11. klo 15-
16
Jatkuvan Jatkuvan oppimisen itsearviointivaihe 28.2.-10.3. | "Mitd opimme | Tydpaja kk- Jatkuvan oppimisen pedagogiikan suunnitteluperiaatteiden
oppimisen jatkuvan pedapdivat |(design principles) tarkentaminen ja alan toimijoiden kokoaminen.
. "Wertaisoppimisen I3htdlaukaus”-webinaari 17.3.| oppimisen Tarvittaessa ideointia ja tydskentely3 webinaareissa.
pedagogiikka -
o klo 13-15 pedagogiikasta?
ja digipeda —benchlearning
Vertaisoppimisen prosessi ryhmien aikataulujen -tulokset” -
mukaan 18.3.-22.4, webinaari
2.5. klo 9-12
Hyvinvoiva ja| 18.1. klo 13-15 Matka Matka Matka Tydpaja kk- Tuotetaan materiaaleja Ja webinaareja osaamiskartoituksesta ja
yhteisdllinen yhteisdlliseen yhteisdlliseen | yhteisalliseen pedap3ivat koulutuksen pohjzalta hyvinvoinnin ja yhteisallisyyden teemaoihin
Yhteisdllisyys ja| hyvinvointiin: hyvinvointiin: | hyvinvointiin: liittyen.
korkeakoulu identiteetti Teema 1 Teema 2 Teema 3
28.2. klo 14-16 25.4klo 14-16 | 2.5.klo 14-16 Julkaisu hyvinvoivan ja yhteiséllisen korkeakoulun keskeisiin
teoreettisiin viitekehyksiin.
Avoin webinaari
7.4.klo 12-16
Pedagoginen Kehittdmispaja Kehittdmispaja | Kaikille avoin Tydpaja kk- Kehittdmispaja
johtamis- 1 2 webinaari pedap3ivat 3
15.2.2022 26.4.2022 30.5. klo 9-11 4,10.2022

toiminta




videosarjan
julkaisutilaisuus

12.9.

2023 TAPAHTUMAT
Kaikista teemoista lisdksi monipuolista materiaalia ja digitaalinen osaamismerkki kaikkien kdyttéon
ﬁﬂﬂ? TAMMI | HELMI | MAALIS | HUHTI | TOUKO | KESA SYYS LOKA |MARRAS| JOULU
KK- Paatos- | Paatos-
pedapéivat semman semma
Tampereella atkot Oulussa
6.-8.6.2023 Oulussa | 1-11.2023 klo
31.10.2023 klo| 9-00-15.00
17.30-20.00
Vertais- Artikkelilukupiiri| CEM 2 7.2. klo JArtikkelilukupiirifartikkelilukupiiri CEM 2 Esitys KK- Vertais- Open space 3
oppiminen 1 pidtds 16.1. 14-16 2 aloitus 22.3. | (tarkentuu) |17.5.klo 14-16 | pedapaivilla uppinj:ispen
klo 14-16 klo 15-16 teariaa,
Vertaislounas Vertaislounas kdytantojd ja
14.2. klo 11-13 Yhteys- 4.5. klo 11-13 study group -
henkildiden kaytantd 11.10.
koulutuspaivat Vertais- klo 12-13.30
Billn&siss3 26.- | oppimisen
27.4, teoriaa, Kaikki kootusti
kaytantdja ja jakoon:
study group - kokemukset,
kdytantd 10.5. tuotetut
klo 12-13.30 materiaalit,
synnytetyt ideat
Osaamis- ja kdytannot.
merkkizn
esittely 24.5. klo
14-15.30 Materiaalit
Jatkuvan Avoin webinaari Esitys KK- Osaamis- tallennetaan
oppimisen jatl.cux!'an pedapdivilla . merkkien n"!yrﬁz aoe.f_i -
. oppimisen esittely 20.9. klo sivustolle ja
pedagogiikka pedagogiikasta 14-15.30 kopeyhteiso.fi
16.2. klo 9-11
Jatkuvan
oppimisen







